
第五次総合計画成果指標平成28年度実績値

現状値 実績値 目標値

2015(平成27)年度 2016（平成28）年度 2021(平成33)年度

森林経営信託林を核とした森林整備面積 農林課 152.9ha 177.36ha 417.4ha

農地を維持・管理し生産活動を行う集落数 農林課 ２集落 ３集落 ３集落

自然環境を大切にし､親しむ割合 企画課 52.50% ＵＰ↑

温室効果ガスの排出量 環境モデル都市推進室
17.6（万ｔ）

2009年（平成21年）
17.5（万ｔ）

2014年（平成26年）
15.9（万ｔ）

2018年（平成30年）
Co2以外の温室効果
ガスを含む排出量

エネルギー節約・二酸化炭素削減に取り組んでいる率 環境モデル都市推進室 54.70% ＵＰ↑

環境学習講座の参加人数 環境モデル都市推進室 － 100人 500人以上

プラスチック製容器包装分別収集量 住民環境課 64ｔ 78ｔ 80ｔ

学校教育施策に対する満足率 学校教育課 14.50% ＵＰ↑

おＳＵＮ歩あるきたい登録者数 生涯学習課 482人 544人 600人

家庭教育学級の参加者数 生涯学習課 6,001人 6,590人 6,181人

御嵩町を誇れると思う人の割合 生涯学習課 18.90% ＵＰ↑

地域外国人と交流している割合 企画課 6.30% ＵＰ↑

女性の社会参加促進に対する満足率 企画課 4.70% ＵＰ↑

生涯学習・文化継承の活動に取り組んでいる割合 生涯学習課 16.90% ＵＰ↑

一年間のうち、地域活動等に参加したことがある人の割合 住民環境課 75.20% ＵＰ↑

防災リーダー数（町内在住者） 総務防災課 122人 150人 200人以上

徘徊高齢者ＳＯＳネットワーク協力機関数 保険長寿課 280件 283件 300件

福祉関連のボランティア団体の数 福祉課 24団体 25団体 26団体
子育ての環境や支援への満足率
（子ども・子育て支援に関するニーズ調査における平均点）

福祉課 ３点 ＵＰ↑

認知症サポーター養成講座受講者数 保険長寿課 900人 932人 920人

就労移行支援事業利用者数 福祉課 ４人 ２人 ６人

防災リーダー所属自主防災組織数 総務防災課 43 47 50以上

刑法犯罪認知件数（件） 総務防災課 122件 133件 160件以下

年間の交通事故発生件数（件） 総務防災課 71件 121件 63件以下

健診受診率 福祉課 70% 85%
健康増進に取り組む割合 福祉課 50.50% ＵＰ↑

社会体育施設の利用者数 生涯学習課 165,763人 157,206人 166,000人
観光入り込み客数
（岐阜県観光入込客統計調査）

まちづくり課 51万人 52万人 53万人

外国人観光客数（わいわい館入館者） まちづくり課 250人 295人 400人

みたけのええもん認定数 まちづくり課 13品目 16品目 18品目
子どもや若者にとって住み続ける魅力があると回答する人の
割合

企画課 18.40% ＵＰ↑

町外者にとって｢住んでみたい｣、｢来訪したい｣というイメー
ジがあると回答する人の割合

企画課 6.20% ＵＰ↑

新規就農者数（新規就農者支援事業を通じた農業定着者数） 農林課 － １人 １人

商品販売額 まちづくり課 141億円 150億円 国調査結果待ち
製造品出荷額 まちづくり課 1,106億円 1,200億円 国調査結果待ち
工業団地における町内居住従業員率 まちづくり課 21% 19.1% 23％以上

亜炭鉱廃坑対策の満足率 亜炭鉱廃坑対策室 13.10% ＵＰ↑

治山事業箇所数 農林課 １箇所 ４箇所 13箇所

防災体制・医療体制に対する満足率 総務防災課 23.60% ＵＰ↑

景観づくりに関する満足率 まちづくり課 14.20% ＵＰ↑

歴史文化に関する講座参加者数 生涯学習課 97人 223人 150人以上

地域文化に関わる企画展・特別展入場者数 生涯学習課 5,326人 6,965人 5,600人以上

御嵩町自主運行バスの利用者数 企画課 25,923人 24,502人 29,000人以上

生活道路整備に関する住民満足率 建設課 26.40% ＵＰ↑

基幹上水道管路の耐震化率 上下水道課 8.10% 12.9% 34.7％以上

公園・緑地に関する住民満足率 建設課 13.20% ＵＰ↑ .

担当部署基本成果指標 備考方向性

みどりや水を守り育てる1-1

1-2 環境にやさしいまちを実現する

2-1 未来を担う人材を育てる

2-2 学び合いの中から人材を育む

3-1 住民自治活動を活発化する

3-2 誰もが安心して暮らせるまちにする

3-3 暮らしの安全を確保する

3-4 町民の健康づくりを支援する

4-1 地域資源を生かし、交流の機会を増やす

5-2 まちの個性と地域文化の創造

5-3 まちの特性にあわせた都市基盤を整備する

4-2 地域の魅力を効果的に発信する

4-3 魅力的な産業創造に挑戦する

5-1 暮らしの安全･安心を支える

資料２


