
御嵩町第９期 高齢者福祉計画・介護保険事業計画（案）に関するパブリックコメント実施結果 

 

１ 実施期間    令和６年２月１５日（木）～３月５日（火） 

２ 意見提出件数  １件 

３ 提出された意見と町の考え方 

該当箇所 寄せられたご意見（要約） 町の考え方 

表紙 介護保険事業計画Ⅸ の表記でなく 本文に記載の通り第 9 期

介護保険事業計画とすべきである。 

高齢者福祉計画に数字がありません。初の計画ということです

か？ 

それとも高齢者福祉計画の第 9 期介護保険事業計画ということ

ですか？ 

ご意見をいただきました、表題の件ですが、わかりやすいように、「御嵩町第９

期 高齢者福祉計画・介護保険事業計画」とさせていただきますので、よろしくお

願いいたします。 

また、高齢者福祉計画は、介護保険事業計画より前から策定しており、平成 12

年から介護保険制度が始まったことで、介護保険事業計画と合わせて作成するこ

ととなりました。 

介護保険事業計画は、３年を１期とする計画期間で策定することとされていま

す。また、高齢者福祉計画は介護保険事業計画と期間を合わせることとしており、

この計画は、高齢者福祉計画と介護保険事業計画を一体的に策定した計画となっ

ておりますので、よろしくお願いいたします。 

Ｐ９ フレイル予防とは、補足説明が必要  ご意見にありましたように、「フレイル」について、注釈を入れる予定ですので、

よろしくお願いいたします。 

Ｐ２０ 御嵩町エンディングノート 

何処にありますか？ もらえますか？  

HP等でダウンロードできるようにしてください。 

 エンディングノートは御嵩町地域包括支援センターが作成し、御嵩町地域包括

支援センターの窓口にて配布しています。また、町ホームページも次のとおり掲載

しております。 

https://www.town.mitake.lg.jp/portal/health-welfare/elderly-

welfare/business-for-elderly/post0009071/ 

Ｐ３０ ふれいあいバス、ふれあい予告バス 

使い方がよく分かりません、使い方など簡潔にまとめたパンフレ

ットの作成をお願いしたい。 

 ご意見をいただきました、パンフレットですが、企画課で作成しておりますの

で、ご参考にしていただければと存じます。 



Ｐ４３ シルバー人材センターの活動支援 

草刈りなどに対する手当を充実させ、どんどんやってもらう方策

を実行してほしい。 

シルバー人材センターの活動を支援するため、周知広報に協力（R5.11月広報誌

会員募集掲載）していくとともに、シルバー人材センターに業務を委託することで

活用を推進します。 

Ｐ５１ キャラバンメイト、チームオレンジ  ちゃんと知られている

のでしょうか？ 

色々な支援の仕組みがあることは分かりますが、利用者からす

ると分かりにくいのも確かです。自分から相談しにくい現状もあ

ります。 

行政、若しくはそれらを支援するスタッフから、声をかけられな

いのでしょうか？ 

多くの人口でもなく、結構あの人、この人と知っているはずで

す、来るのを待つのではなく、こちらから手を差し伸べる手厚い対

応が求められると思います。 

キャラバンメイトという名称より認知症サポーター養成講座の講師として知ら

れていると思われます。チームオレンジにつきましては、今後、立ち上げを推進し

ていくため、募集の際、周知していきます。 

 行政側からの声かけにつきましては、介護保険の認定を受けていない、高齢者

のみの世帯を対象にケアマネジャーが、ご家庭を訪問し、お困りごとを聞く事業を

例年 300件程実施しています。 

記載外 老人憩いの施設として、老人憩いの家、フラットハウス、あっと

訪夢があります。 

（後者２つは生きがい活動センター） 

広報みたけでフラットハウスのイベント情報はよく聞く気がし

ますが 

老人憩いの家、あっと訪夢のほうはあまり聞きません。 

私の聞く機会の問題なのか、実際にそのような活動なのでしょ

うか？ 

ふらっとハウス、あっと訪夢の広報につきましては、指定管理者が必要に応じて

回覧や防災行政無線等にて周知しています。老人憩いの家は高齢者団体が無料で

施設を利用することができるものであり、行事案内は行っていません。町からは広

報誌（R5.5 月号掲載）や窓口配布の冊子、町ホームページにて施設を紹介してい

ます。 

 


