
 
 
 

「輝く女性の活躍を加速するリーダーの会」への参加について 

 

御嵩町長の渡辺 幸伸は「輝く女性の活躍を加速するリーダーの会」（事務局：内閣府）に参加しまし

た。全国各地の様々な団体・業種のリーダーとのネットワークを深めながら、御嵩町におけるジェンダ

ー平等と女性活躍の取組を加速してまいります。 

 

■「輝く女性の活躍を加速するリーダーの会」（以下、「リーダーの会」）とは 

ジェンダー平等と女性活躍を進めていくための「行動宣言」に沿って取組

を進めるとともに、参加者同士によるネットワ―キングを構築し取組や課題

を共有し合うことで、各組織における取組を加速するためのリーダーの集

まりです。参加者が自らの想いや取組を内外へ主体的に発信することで、ジ

ェンダー平等と女性活躍に向けた社会的な機運の醸成にも寄与します。 

現在、企業経営者等や知事・市町村長の約 330名が参加しています。 

 詳細は下記URLもしくはQRコードよりご参照ください。 

https://www.gender.go.jp/policy/sokushin/male_leaders/index.html 

 

■御嵩町の女性活躍推進施策について 

御嵩町では、男女共同参画社会基本法に基づく「男女共同参画プラン」を策定し、当プランに女性の職業

生活における活躍の推進に関する法律に基づく「女性活躍推進計画」を包含し、就業の場での男女共同参

画やワーク・ライフ・バランスを推進することで、住民一人ひとりが固定的な性別役割分担にとらわれず、性

別ではなく個性を尊重し、自分らしさを実現できるまちを目指しています。 

 また、まち・ひと・しごと創生法に基づく「みたけ創生!!総合戦略（総合計画に内包）」においても、だれもが

主役で輝き続けるまちという目標において女性や若者の活躍促進を施策に掲げ、柔軟な働き方と平等な

機会提供や女性の管理職登用支援を進めることで、人口減少社会における地域活力の向上を目指してい

ます。 

▶御嵩町男女共同参画プランについて 

https://www.town.mitake.lg.jp/portal/life-process/gender-equality/post0020320/ 

▶御嵩町第六次総合計画について 

https://www.town.mitake.lg.jp/post0078159/ 

  

以 上 
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